
TÉCNICO SUPERIOR EN GUÍA DE MONTAÑA 2025

¡Bienvenidos/as a este nuevo ciclo lectivo del ISAGM!

En este documento encontrarás toda la información relevante respecto al cursado del segundo

año de carrera, tanto para alumnos y alumnas de ISAGM como para nuevos aspirantes de otras

escuelas.

Este año se encuentra dividido en cuatro pilares fundamentales: técnica de guiada en glaciar de

ablación, técnica de guiada invernal, técnica de guiada en altitud, técnica de guiada estival.

Cada uno de estos pilares comprende una formación en seguridad, gestión y el objetivo de

mejorar continuamente la técnica individual de los y las estudiantes.

Las cursadas de los módulos son exigentes e intensas, en algunos casos con pocos días de

descanso entre sí. Es por ello que los/as aspirantes tienen que tener una dedicación full

durante los días propuestos en el calendario, así como también, flexibilidad en cambios

durante esos días. A estos se les suma las horas de planificación, estudio y reuniones con

compañeros/as.

Por otro lado, la ventaja de este tipo de cursada es que permite a alumnos/as que no son de

Bariloche permanecer menos tiempo en la ciudad.

Información general e incumbencias: Web AAGM

Calendario: Calendario

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.
Pueden surgir eventos o cuestiones de necesidad por el cual tengamos que cambiar el

calendario. Es importante siempre contar con la disponibilidad entre los días de inicio y fin de

cada módulo.

MARZO:
Pruebas y entrevistas psicotécnico (solo alumnos de otras instituciones): 8 de Marzo

Reunión previa examen de ingreso: 9 de Marzo 18hs.

Ingreso (prueba física): 10 de Marzo

Entrega de resultados: 11 de Marzo 18hs.

Pruebas y entrevistas psicotécnico (solo alumnos de otras instituciones): 8 de Marzo

Salida de nivelación para otras escuelas: 12 al 14 de Marzo y 27 de Marzo

Reunión previa Módulo Taller Glaciar: 17 de Marzo 18hs.

https://www.aagm.com.ar/instituto/carreras/tecnico-superior-en-guia-de-montan%cc%83a/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CQWM8mKarvt1hzezWR0mFO2EKRjjT3Eu/edit#gid=767305613


Módulo Taller Glaciar: 19 al 26 de Marzo

ABRIL:
Reunión previa Módulo Estival: 1 de Abril 18hs.

Módulo Estival / Salida a Jakob: 2 al 6 de Abril

Reunión previa Salida Evaluativa: 7 de Abril 18hs.

Módulo Estival / Salida Evaluativa: 9 al 13 de Abril

Devoluciones: 14 de Abril

Módulo Cultural: 15 de Abril al 31 de Mayo

MAYO:
Módulo Cultural: 15 de Abril al 31 de Mayo

AGOSTO:
Reunión previa Módulo Invernal: 19 de Agosto 18hs.

Módulo GRTA / Rescate: 20 y 21 de Agosto.

Clases de GRTA del 22 al 24 de Agosto.

Módulo GRTA / Salida a Lopez: 25 al 29 de Agosto

Reunión previa salidas: 30 de Agosto 18hs.

SEPTIEMBRE:
Módulo Invernal / Salida Formativa: 1 al 5 de Septiembre

Reunión previa evaluativa: 7 de Septiembre 18hs.

Módulo Invernal / Salida Evaluativa: 8 al 11 de Septiembre

Devoluciones: 13 de Septiembre

OCTUBRE (San Juan):
Módulo Altitud: 19 al 30 de Octubre

Devoluciones: 31 de Octubre

EXAMEN DE INGRESO:

Para alumnos y alumnas de ISAGM solamente se tomará la prueba física, dado que

los mismos ya pasaron por diversos exámenes durante el cursado del primer año. El objetivo de

la prueba física es asegurarnos como institución que los/as estudiantes cuentan con buena

condición física para comenzar un año intenso en el terreno. Para estudiantes de primer año de

ISAGM que tengan que recuperar, no será necesario rendir la prueba física ya que la salida

recuperatorio es unos días antes de la misma, por lo que se entiende que están físicamente en

condiciones de cursar 2do año.

Para alumnos y alumnas de otras escuelas los exámenes comienzan con entrevistas

personales para evaluar las competencias mínimas que pretende la institución. Estas

entrevistas serán coordinadas por un profesional encargado del examen psicotécnico.



Es de vital importancia hacer estas evaluaciones por la responsabilidad que conlleva la labor de

un guía, no solo en circunstancias "normales" si no y sobre todo cuando surgen accidentes o

situaciones límite en las que hay que mantener el aplomo y lucidez para tomar decisiones

liderando a un grupo. Buscamos que los y las estudiantes además de ser un buenos/as

montañistas, con toda la técnica, físico y experiencia, cuenten además con competencias para

guiar a otro/as.

Se definen cinco competencias para el rol de Guía de Montaña:

● Planificación y organización: Sobre recursos, personas, cronogramas, prioridades, etc.

● Capacidad de análisis y toma de decisiones: Criterio, analizar e integrar información de

varias variables en simultáneo, seguridad personal para tomar decisiones "impopulares" o

de peso.

● Liderazgo: Entendiéndolo específicamente para el rol de un guía que lidera un grupo

durante un período de tiempo determinado. Aquí su capacidad para comunicar, su

seguridad para posicionarse frente a otros, influir, motivar, ilustrar, corregir y dirigir.

● Capacidad de adaptarse bajo presión: Saber desenvolverse con aplomo, madurez, agilidad

y criterio en situaciones complejas, nuevas, de tensión o conflicto.

● Orientación al cliente: Actitud de servicio. Motivación e interés por transmitir a otros sus

conocimientos y hacerlos vivir una experiencia memorable en función de lo que los clientes

demandan o esperan.

Una vez finalizadas las entrevistas se realizará el examen físico y técnico. El objetivo de la

prueba física es asegurarnos como institución que los/as estudiantes cuentan con buena

condición física para comenzar un año intenso en el terreno.

Por último se entregará la orden de mérito de los ingresantes.

Para más información consulta el “REGLAMENTO DE INGRESO A 2DO AÑO TSGM ISAGM”:

Reglamento Examen de Ingreso 2do Año.pdf

SALIDA DE NIVELACIÓN PARA ASPIRANTES DE OTRAS INSTITUCIONES:

Durante años la AAGM se fundó sobre sólidos pilares en enseñanza de la técnica de guiada en

ambientes bien diversos. Buscando un perfil de egresados que sepan desenvolverse con soltura

en terrenos fuera de senderos, bosques, pedreros, terrenos de alta montaña, etc. Estos pilares

fueron trasladados al ISAGM y son las claves en la formación del primer año de cursada.

Fundamentalmente, se construye el conocimiento en los/as estudiantes con muchas horas de

práctica en el rol de guía.

El objetivo de esta salida de tres días es hacer una puesta en común de las diversas técnicas y

formas de actuar. Recorrer terrenos dentro de las incumbencias de un Guía de Trekking y

construir con los/as estudiantes de otras instituciones el perfil de guías que buscamos. La salida

será en los alrededores de Bariloche y es de carácter obligatorio para aquellos aspirantes. El

lugar se definirá con el grupo constituido.

Un encuentro de planificación

Salida de dos días a terreno

Taller de nivelación en primeros auxilios

https://drive.google.com/file/d/1uIQ-uQY_ufuk5YVmzK2yh-Ns0qlSqNtC/view?usp=sharing


MÓDULO GLACIAR DE ABLACIÓN:

Este módulo comienza con prácticas en la ciudad de Bariloche, para luego desarrollar la parte

técnica en terreno en la zona del Refugio Meiling en Tronador. El orden de las prácticas y

evaluaciones en Tronador puede variar según convenga por las condiciones meteorológicas.

Los lugares de práctica y evaluación pueden variar según las condiciones de los glaciares. Se

recomienda enfáticamente que aquellos alumnos que no están familiarizados con los nudos

básicos de escalada y el manejo de cuerdas, se preparen con anterioridad en esos aspectos. Los

recuperatorios de cada parte (técnica clásica y rescate) son inmediatamente después de los

exámenes, al finalizar la ronda o al día siguiente según calendario y tiempos. Cronograma

completo e información detallada antes del inicio del módulo.

Objetivos generales del módulo:

● Que los alumnos mejoren su nivel técnico individual en progresión con crampones sobre

hielo, aplicando las técnicas correctas según el terreno a transitar.

● Que sean capaces de reconocer los peligros objetivos del glaciar y actuar en consecuencia

para minimizar los mismos, hacerlos aceptables y puedan guiar una excursión con clientes,

teniendo empatía, profesionalismo, ofreciendo seguridad y buena información.

● Que aprendan y demuestren asimiladas las habilidades necesarias para efectuar un rescate

de una víctima caída en una grieta en glaciar de ablación.



MÓDULO ESTIVAL:

Este módulo comienza con un taller de cuerdas en la ciudad de Bariloche, para luego

desarrollar la parte formativa en terreno en la zona del Refugio San Martín (Jakob). La segunda

salida al terreno es de carácter evaluativo. Cronograma completo e información detallada antes

del inicio del módulo.

Objetivos generales del módulo:

● Que los alumnos mejoren su nivel técnico de guiada en terrenos estivales complejos.

● Que sean capaces de utilizar maniobras de cuerda de forma eventual, para resolver pasajes

aislados dentro de sus incumbencias.

● Que sean capaces de reconocer los peligros objetivos y actuar en consecuencia para

minimizar los mismos, hacerlos aceptables.

● Que puedan guiar una excursión de varios días con clientes en un terreno fuera de senda.

Resolviendo inconvenientes con profesionalismo, ofreciendo seguridad y buena

información.

● Brindar un espacio de encuentro entre los estudiantes y los instructores en la montaña.

Facilitando momentos de reflexión de los aprendizajes.



MÓDULO INVERNAL:

Este módulo comienza con un taller específico de Gerencia de Riesgos en Terreno de

Avalanchas (GRTA), en donde se aplican todos los conceptos estudiados durante el Módulo

Cultural. Finalizado el mismo se realizarán tres salidas al terreno. Dos formativas y una

evaluativa. Cronograma completo e información detallada antes del inicio del módulo.

Contenidos generales:

● Manejo de cuerdas. Anclajes en terreno invernal. Cuerda corta eventual.

● Planificación salida invernal, pronóstico de avalanchas, uso de libreta de planificación.

● Herramientas de testeo, test informales y formales. Observaciones nivo-meteorológicas.

Perfiles estratigráficos, etc.

● Lectura de terreno, identificación de terreno de avalanchas.

● Elección de itinerario y manejo de grupos en terreno invernal.

● Búsqueda con DVA, auto rescate en avalanchas, rescate organizado.

● Uso de raquetas y crampones, apertura de huella. Manejo de transiciones.

● Campamento invernal, carpas, refugios eventuales (cuevas, iglúes etc.)

● Logística específica.



MÓDULO DE ALTITUD:

Este módulo se realiza en la provincia de Mendoza, en el Cordón del Plata o corredor de la Ruta

Nacional n°7. Completa la formación del Guía de Montaña, trabajando con grupos en cotas

superiores a 4000 msnm. El mismo cuenta con una etapa formativa y de adaptación a la altitud.

Luego se evalúan los conceptos estudiados en distintos ascensos en modo expedición por la

zona. Cronograma completo e información detallada antes del inicio del módulo.

Objetivos generales del módulo:

● Poner en práctica los contenidos teóricos y prácticos de la carrera de guía de montaña

haciendo especial énfasis en la guiada en altitud hasta una cota de 6.000 msnm.

● Diseñar la planificación global de la salida con hincapié en aspectos médicos vistos en

clases, para lograr una adecuada respuesta a la altitud de cara a los objetivos y ascensiones

propuestos.

● Trabajar técnica de manejo de grupos en terreno de alta montaña con exposición a la

hipoxia hipobárica.

● Trabajar técnica de conducción de grupo en pedreros, terreno nevado, altitud y frío;

teniendo en cuenta: horarios, pronóstico del tiempo, estado de los potenciales “clientes”,

armado de campamentos, seguimiento de signos vitales o eventuales signos y síntoma de

patologías de la hipoxia hipobárica.

● Brindar un espacio de encuentro entre los estudiantes y los instructores en la montaña.

Facilitando momentos de reflexión de los aprendizajes.

Contenidos generales:

● Manejo de cuerdas. Anclajes naturales y de terreno invernal. Cuerda corta eventual.

Lectura de terreno, elección de itinerario, identificación de recorridos y vías de escape.

Ritmo de marcha bajo los efectos de la hipoxia hipobárica.

● Planificación salida de altitud, pronóstico del tiempo, uso de libreta de planificación.



● Campamento en la altitud y el frío. Atención continua y seguimiento periódico de clientes.

Puesta en práctica de controles de signos vitales y tabla de Lake Luise para identificación y

estratificación de MAM y/o sus complicaciones.

MÓDULO CULTURAL:

Este módulo tiene como objetivo formar a los alumnos y alumnas en conceptos claves para el

desarrollo profesional del Guía de Montaña. El mismo continúa con la malla curricular de

primer año, con materias como Seguridad y gestión, Planificación, Ética y deontología

profesional, Medicina de montaña, Gestión de riesgo en terreno de avalanchas, Liderazgo y

manejo de grupos, Inglés, Historia del montañismo y Meteorología. La cursada será casi en su

totalidad en aula, intensiva, por la mañana y por la tarde. Algunas materias se cursarán de

forma online asincrónicas.

Cronograma completo e información detallada antes del inicio del módulo.

REGLAMENTOS y CORRELATIVIDADES:

Toda la carrera se encuentra normada por el “Reglamento académico”. Además, existe un

esquema de correlatividades y un “reglamento de recuperatorios”. Es fundamental que todos

los aspirantes lean en detalle cada uno de estos documentos y acepten las condiciones de los

mismos. De esta manera se evitan malos entendidos a futuro.

2023 Reglamento académico GM ISAGM

https://drive.google.com/file/d/1f3U35wNeBrUBUkjPz69mbWjh8LjnOhgO/view?usp=sharing


INVERSIÓN ANUAL:

El segundo año de TSGM se encuentra dividido en dos bimestres. Cada uno tiene un costo

mensual fijo, más el valor de los módulos correspondientes (a excepción del Módulo Cultural

incluido en las cuotas).

Inversión anual:

Ingreso

Cuotas de marzo a diciembre (diez en total)

Primer bimestre:

Módulo Glaciar de Ablación

Módulo Estival

Módulo Cultural (incluido en las cuotas)

Segundo bimestre:

Módulo invernal

Módulo altitud

Por cuestiones administrativas de pagos, cuotas, matrícula, etc., siempre dirigirse al email:

instituto@aagm.com.ar

Sin más, esperando haber sido claro con la información de la cursada quedó a disposición ante

cualquier duda o inquietud.

Fernando Martínez
Coordinador TSGM ISAGM

Guía de Montaña AAGM/UIMLA

Ingeniero Agrimensor


